Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama ("Narodne novine", br. 74/14, 70/17 i 98/19) na osniva&koj
sjednici SkupStine Glazbenog centra Buka odrZanoj dana 06. listopada 2021. godine, usvojen je

STATUT
Glazbenog centra Buka

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

1.1 . Ovim Statutom utvrduje se:

a) naziv, sjediste i podrucje na kojem djeluje Glazbeni centar Buka (

b) svrhaiciljevi Centra,

c) djelatnost i poslovi Centra,

d) nacin ostvarivanja javnosti rada Centra,

e) clanstvo u Centru i oblici sudjelovanja ¢lanova u aktivnostima, poslovima i djelatnostima
Centra,

f) prava, duZnosti i odgovornosti €lanova Centra,

g) unutarnji ustroj, udruZivanje u saveze ili zajednice udruga i &lanstvo u medunarodnim
udrugama,

h) tijela Centra, nacin njihova izbora i opoziva, trajanje mandata i naéin odluéivanja,

i) zastupanje i predstavljanje Centra,

j) ostvarivanje nadzora i kontrole nad radom Centra,

k) imovina Centra, nacin raspolaganja imovinom i s dobiti,

I} prestanak postojanja Centra,

m) druga pitanja u skladu sa zakonom.

Clanak 2.

2.1. Puni naziv Centra glasi: Glazbeni centar Buka {u daljnjem tekstu: Centar)
2.2 Uz naziv na hrvatskom jeziku Centar koristi naziv i na engleskom jeziku koji glasi: Music centre
Noise.

Clanak 3.

3.1 Sjediste Centra je u Karlovcu, Skladisna 7.
Odluku o promjeni adrese sjediSta donosi Skupstina Centra.

Clanak 4.

4.1 Teritorijalno, Centar djeluje na podrudju Republike Hrvatske.
4.2 Centar je naprofitna udruga, koja ¢e se upisati u Registar udruga, koji vodi nadlezno upravno
tijelo prema sjedistu Centra.

Clanak 5.

5.1 Centar zastupaju Voditelj Centra i Zamjenik voditelja, koje bira Skupstina na vrijeme od Cetiri
godine.



il. CILUEVI, PODRUCJE DJELOVANJA | DJELATNOSTI CENTRA

Clanak 6.

6.1 Ciljevi Centra su:
a) promocija, unapredenje i razvijanje glazbene kulture
b) razvojiunapredenje tehnika i vjestina sviranja glazbenih instrumenata

6.2 Ciljane skupine rada Centra odnose se na: djeca i mladi, djeca i mladi s tesko¢ama u razvoju,
obrazovne ustanove, akademsku zajednicu, regionalnu i lokalnu samoupravu, medije te opéu
populaciju gradanstva.

6.3 Podruéja djelovanja Centra sukladno ciljevima su:

- kultura i umjetnost; djelatnost: izvedbene umjetnosti; razina: glazba i glazbeno-scenske umjetnosti,
glazbene i scenske manifestacije i festivali, djelatnost: medijska kultura, strukovne udurge u kulturi i
umjetnosti

- medunarodna suradnja; djelatnost: razvojna suradnja, razina: obrazovanje; djelatnost:
medunarodna prijateljstva

- obrazovanje, znanost i istraZivanje: djelatnost: odgoj i obrazovanje; razina: razvoj i promicanje
odgoja i obrazovanja, potpora obrazovanju djece i mladih s posebnim potrebama

Clanak 7.

7.1 Djelatnosti koje Centar obavlja u svrhu ostvarenja ciljeva propisanog ¢lanka 6. ovog Statuta su:

a) organiziranje i provodenje programa, te€ajeva, radionica, projekata, kampanja, aktivnosti
i inicijativa usmjerenih realizaciji temeljnih ciljeva Centra,

b) unapredenje kvalitete Zivota djece i mladih s tesko¢ama u razvoju te osoba s
invaliditetom,

c) razvijanje i unapredivanje pozitivnih drustvenih vrijednosti medu mladima i djecom kroz
glazbu te druge oblike umjetnosti i kreativnog izrazavanja

d) afirmacija ljudskih prava

e) aktivno sudjelovanje u kreiranju/predlaganju i provodenju mjera za poboljianje kvalitete
Zivota djece i mladih s teSko¢ama, njihove destigmatizacije i zatite prava,

f) organizacija susreta s domac¢om i medunarodnom razmjenom iskustava,

g) bliska suradnja i povezivanje sa domacim i medunarodnim institucijama, ustanovama i
udrugama,

h) informiranje javnosti o aktivnostima i inicijativama Centra,

i) druge djelatnosti u skladu sa zakonom i odlukama Skupstine sukladno ciljevima
utvrdenim Statutom.

lll. JAVNOST RADA CENTRA

Clanak 8.

8.1 Rad Centra je javan.
8.2 Javnost rada Centra ostvaruje se davanjem istinitih i pravodobnih obavijesti ¢lanstvu, medijima i
drugim zainteresiranim osobama putem:

a) elektronskih medija,



b) sredstava javnog priopcavanja.
8.3 Centar obavjeStava ¢lanstvo o svom radu na sjednicama Skupstine, a izmedu zasjedanja putem
pisanih, elektronskih obavijesti ili drugim odgovarajuc¢im naéinima informiranja.

IvV. ELANSTVO
Clanak 9.

9.1 Clanstvo u Centru mo#e biti redovno i pridrueno.

9.2 Redovnim €lanom Centra mogu postati sve fizicke i pravne osobe koje prihvaéaju ovaj Statut i
druge opce akte Centra, te koje su spremne djelovati na ostvarivanju ciljeva Udruge, prema odluci
Skupstine.

9.3 PridruZenim ¢lanom Centra mogu postati sve fizi¢ke i pravne osobe koje povremeno svojim
radom i zalagnjem pomazZu u ostvarivanju ciljeva centra. Pridruzenog ¢lana predlaZe Voditelj, a
potvrduje ga Skupstina. Takoder, nakon odluke Skupstine, ispunjava pristupnicu.

9.4 Clanom Centra mogu postati i djeca te osobe li$ene poslovne sposobnosti.

9.5 Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o uélanjivanju u Centar daje zakonski zastupnik ili
skrbnik, a za maloljetnu osobu stariju od 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu
suglasnost.

9.6 Pravne osobe ostvaruju ¢lanstvo u Centru putem ovlastenog predstavnika, kojeg imenuje osoba
ovlastena za zastupanje.

9.7 Clanom Centra postaje se odlukom Skupitine i upisom u Registar ¢lanova, na temelju
popunjavanja pristupnice.

9.9 Voditelj vodi Popis ¢lanova.

Popis ¢lanova vodi se elektronicki i obvezno sadrzi podatke o osobnom imenu (nazivu), osobnom
identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja, datumu pristupanja Centru, kategoriji lanstva te
datumu prestanka ¢lanstva u Centru, a moZe sadrzZavati i druge podatke.

€lanak 10.

10.1 Prava i obveze redovnih ¢lanova Centra su:
a) sudjelovanje u radu Centra,
b) biratii biti biran u tijela upravljanja Centra
c) aktivan doprinos ostvarivanju ciljeva Centra,
d) duvanje i unapredivanje ugleda Centra,
e) davanje prijedloga za unapredenje rada Centra,
f) plac¢anje ¢lanarine
g) postivanje odredbi zakona, Statuta i opéih akata Centra,
h) informiranost o radu Centra,
i) pravodobno izvrSavanje prihvaéenih obaveza i duZnosti,

Clanak 11.
11.1 Skupstina Centra odreduje iznos i nacin placanja ¢lanarine.

Clanak 12.
12.1 Svojstvo €lana Centra prestaje:
a) pisanom izjavom o istupanju iz ¢lanstva,
b) isklju€enjem odlukom Skupstine,
c) nepla¢anjem ¢lanarine,



d) smrcu ¢lana.

12.2 Clanu odnosno duznosniku Centra koji u svom radu ne postupa u skladu sa pozitivnim zakonskim
propisima i ovim Statutom ili drugim op¢im aktima, odnosno koji narusava ugled Centra i djeluje
protivno interesima i ciljevima Centra i njegovih ¢lanova, Voditelj Centra moZe izreéi stegovnu mjeru
ili ga iskljuditi iz ¢lanstva. Nezadovoljni ¢lan protiv navedene Odluke ima pravo Zalbe Skupstini u roku
15 dana od dana primitka odluke. Skupstina je duZna odluditi o Zalbi na prvoj sljedeéoj sjednici.
Odluka Skupstine je konacna.

V. UDRUZIVANJE | USTROJSTVO CENTRA

€lanak 13.

13.1 Centar se moze udruzivati u saveze, medunarodne saveze, zajednice ili udruzenja.
13.3 Odluku o udruZivanju, odnosno u¢lanjivanju Centra donosi Skupstina.

Clanak 14.
14.1 Radi obavljanja stru¢nih, administrativnih, financijskih i drugih poslova, Centar moze sa fizickim

ili pravnim osobama sklapati ugovore o radu, autorske ugovore, umjetnicke ugovore ili ugovore o
djelu, ovisno o vrsti, obimu i trajanju posla, sukladno posebnim propisima.

VI. UPRAVLUANIJE CENTROM | TUELA CENTRA

€lanak 15.

15.1 Clanovi Centra upravljaju Centrom neposredno na Skupitini putem izabranih predstavnika u
tijelima centra.

Clanak 16.
16.1 Tijela Centra su:
a) Skupstina,
b) Voditelj,
c) Zamjenik voditelja
VI. a) SKUPSTINA
Clanak 17.

17.1 Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Centrom i ¢ine ju svi redovni ¢lanovi Centra. Ostali ¢lanovi
imaju pravo sudejlovanja na sjednicama, ali bez prava odludivanja.

17.2 Skupstina djeluje u sjednicama koje mogu biti redovne, izvanredne i izborne

17.3 Voditelj Centra saziva redovne sjednice Skupstine najmanje jednom godisnje.



17.4 Voditelj Centra saziva izvanrednu sjednicu Skupstine na vlastitu inicijativu ili na zahtjev najmanje
tri Cetvrtine od ukupnog broja ¢lanova, s obvezom prilaganja dnevnog reda prilikom zahtjeva. Ako
Voditelj Centra ne sazove Skupstinu u roku od 30 dana od dana podno3enja zahtjeva, saziva je
predlagac. Na izvanrednoj Skupstini razmatra se samo pitanje zbog kojeg je sazvana.

17.5 Izborna skupstina saziva se svake Cetiri godine sukladno propisima o izboru tijela Centra.

17.6 Ako je osobama ovlastenim za zastupanje i tijelima upravljanja Centrom propisanim statutom
istekao mandat, Skupstinu u tom slucaju saziva osoba posljednja upisana u registar udruga u svojstvu
osobe ovlastene za zastupanje.

Clanak 18.

18.1 Sjednicu skupstine saziva Voditelj najmanje jedan dan prije dana odrZavanja Skupstine
dostavljanjem pisanih poziva koji sadrZi podatke o vremenu i mjestu odrZavanja Skupstine te
prijedlog dnevnog reda.

Sjednicama Skupstine predsjedava Voditelj Centra, a u slu€aju njegove odsutnosti Zamjenik voditelja
ili osoba koju za to ovlasti Voditelj Centra.

18.2 Zapisnik sjednice vodi osoba koju odredi skupstina.

18.3 Zapisnicar dokumentira sjednicu SkupStine Centra pisanim zapisom.

18.4 SkupStina moZe punopravno odlucivati ako sjednici prisustvuje natpoloviéna vecéina redovnih
¢lanova Centra.

18.5 Skupstina donosi pravovaljane odluke natpoloviénom vedinom glasova prisutnih &lanova, osim
odluke o promjeni Statuta i prestanku postojanja Centra za koje je potrebna dvotreéinska veéina
prisutnih ¢lanova.

18.6 Odluke Skup3tine donose se javnim glasovanjem, s time da se na pocetku sjednice Skupstine
moze odluiti da se o pojedinim pitanjima iznimno odluke donose tajnim glasovanjem.

18.7 Na prijedlog Voditelja Centra, Skupstina se moZe sazvati ili nastaviti rad sjednice i elektroni¢kim
putem, pri Eemu se odluke donose glasanjem nadpolovi¢ne veéine svih redovnih ¢lanova Skupstine.
18.8 Zapisnik sa sjednice Skup3tine potpisuju zapisnicar i voditelj sjednice.

Clanak 19.

19.1 Skupstina ima sljedece nadleZnosti:
a) donosi Statut i opce akte Centra, te njihove izmjene i dopune,
b) birairazrjeSava Voditelja i Zamjenika
¢) donosi plan i program rada Centra,
d) usvaja financijski plan i financijski izvjestaj,
e) razmatra izvjeStaje o radu tijela Udruge,
f) donosiodluku o udruZivanju Centra u saveze, zajednice ili udruZenja,
g) donosiodluku o u€lanjivanju Centra u medunarodna udruZenja,
h) odlucuje o prestanku rada Centra,
i) odluéujeio drugim pitanjima od znacaja za rad Centra
j} donosi odluke o ¢lanstvu u Udruzi
k) donosi odluku o osnivanju i ukidanju ustrojstvenih oblika rada Centra,

VII. ¢) VODITEL

Clanak 20.

20.1 I1zvrSne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja voditelj Centra.



20.2 Voditelja Centra bira Skupstina na mandat od Cetiri godine i ista osoba moZe biti birana vise
puta.

Svaki €lan SkupStine moZze predloZiti drugog ¢lana Skupstine, koji se istaknuo u radu Centra svojom
stru¢noséu, marljivodcu i odgovornos$éu kao kandidata za Voditelja Centra. Izmedu kandidata
Skupstina bira Voditelja natpolovicnom veéinom glasova.

€lanak 21.

21.1 Voditelj Centra:

a) zastupa i predstavlja centar

b) odgovara za zakonitost rada centra

¢) utvrduje prijedlog Statuta i njegovih izmjena i dopuna,

d} rukovodi radom Centra izmedu sjednica Skupstine,

e) brine o provodenju zakljuCaka i odiuka Skupstine, odredbi Statuta i Programa rada, na osnovu
¢ega moZe donositi odluke,

f) dostavlja zapisnike sa odrZanih sjednica Skupstine nadleZnom Uredu koji vodi registar udruga

g) organizira aktivnosti vezane uz ciljeve i djelatnost Centra te donosi u svezi s tim potrebne odluke,

h) priprema i predlaZe Skupstini Program rada te prijedloge opcih akata Centra,

i) podnosi godiSnje izvjesc¢e o radu Skupstini za svoj rad,

j)  donosi prijedlog financijskog plana i financijski izvjestaj,

k) upravljaimovinom Centra

I) donosiodluke vezane uz rad Centra, suraduje s drugim pravnim osobama i drzavnim
ustanovama.

m) obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom i opéim aktima Centra,

n) vodi evidenciju ¢lanova,

o) cuva arhivu Centra,

p) prikuplja ratune i ekonomsko-financijsku dokumentaciju Centra

q) vodifinancijsku arhivu Centra

r) brine o financijskoj odrZivosti Centra

VIII. d) ZAMIJENIK VODITELIA

Clanak 22.

22.1 Zamjenik voditelja pomaze u radu Voditelju Centra, te u slu¢aju Voditeljeve odsutnosti obnasa
duznosti Voditelja.

22.2 Zamjenika voditelja bira Skupstina na Voditeljev prijedlog na mandat od Cetiri godine i ista
odoba moze biti birana vise puta.

Zamjneik Voditelja zastupa i predstavlja Centar i pomaze Voditelju u njegovu radu i pridonosi
ostvarivanju ciljeva i djelatnosti centra.

Za svoj rad odgovoran je Skupstini.

IX. h) ODREDBE O OPOZIVU

Clanak 23.

23.1 Mandat u svim tijelima Centra traje Cetiri godine.



23.2 Mandat prestaje istekom vremena, opozivom ili usvajanjem ostavke na funkciju.

23.3 Mandat moZe prestati i prije isteka vremena ukoliko ¢lan zanemaruje svoje duznosti, ili ih ne
obavlja u skladu s ovim Statutom i drugim pozitivnim propisima te odlukama tijela Centra.

23.4 Opoziv se vrsi po istom postupku kao i izbor.

€lanak 24.

24.1 Postupak za opoziv voditelja Centra, odnosno ¢lana tijela upravljanja pokrece Skupstina,
odnosno tijelo koje je izabralo ¢lana o €ijem se opozivu odlucuje.

24.2 Postupak za opoziv voditelja Centra moze podnijeti 1/3 ¢lanstva Skupstine.

24.3 Nakon razmatranja prijedloga za opoziv, Skupstina odlucCuje hoce li pristupiti glasovanju o
opozivu.

24 .4 Voditelj Centra, odnosno zamjenik voditelja opozvan je, ako je za opoziv glasovala natpolovi¢na
vecina prisutnih ¢lanova.

X. IMOVINA CENTRA

Clanak 25.

25.1 Imovinu Centra ine novcana sredstva koja je Centar stekao dobrovoljnim prilozima i darovima,
obavljanjem njegovih djelatnosti, donacijama iz drzavnog proracuna i prora¢una jedinica lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave te fondova, kao i druga nov¢ana sredstva ste¢ena u skiadu sa
zakonom, njegove nepokretne i pokretne stvari, kao i druga imovinska prava.

25.2 Centar stje€e imovinu:
a) dobrovoljnim prilozima i darovima,
b) ¢lanarinom ¢lanova Centra, prema odluci Skupstine,
c) sponzorstvima,
d) obavljanjem njegovih dopustenih djelatnosti,
e) iz drugih izvora sukladno zakonu.

Clanak 26.

26.1 Centar odgovara za svoje obaveze cijelom svojom imovinom.
Dobit koju Centar ostvari obavljanjem dopustene djelatnosti ili od svoje imovine, Centar ée koristiti za
obavljanje i unapredenje svojih djelatnosti kojima se ostvaruju njegovi ciljevi.

Clanak 27.

27.1 Centar upravlja sredstvima za rad, vodi i sastavlja financijska izvje$¢a u skladu s propisima o
raunovodstvu neprofitnh organizacija.

Clanak 28.

28.1 Financijski plan donosi se na osnovi plana rada Centra i vrijedi za godinu za koju je donesen.
28.2 Po zavrsetku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavrsni financijski izvjestaj.

€lanak 29.



29.1 Voditelj ima naredbodavno pravo u raspolaganju imovinom Centra, u skladu s odlukama
Skupstine donesenim na temelju programa rada i financijskog plana.

XI. STATUT, DRUGI OPCI AKTI | RIESAVANJE SPOROVA

Clanak 30.

30.1 Statut je temeljni opéi akt Centra i svi drugi opci akti moraju biti u skladu s odredbama Statuta.
Odredbe opcih akata Centra koje su u suprotnosti s odredbama Statuta ne mogu se primjenjivati.

€lanak 31.

31.1 Nacrt izmjena i dopuna Statuta priprema i utvrduje Voditelj i upuéuje ga na raspravu Skupstini

Centra.
31.2Voditelj razmatra primjedbe i prijedloge koji su dani u raspravi, zauzima stavove o njima i

utvrduje prijedlog Statuta.

Clanak 32.

32.1 Izmjene i dopune Statuta i drugih op¢ih akata Centra donose se na nacin i po postupku za
njihovo donosenje.

Xil. NADZOR

Clanak 33.

33.1 Clanovi Centra sami nadziru rad Centra.

33.2 Ako ¢lan Centra smatra da je Centar povrijedio Statut ili drugi opéi akt Centra, ovlasten je na to
upozoriti Skupstinu Centra te zahtijevati da se nepravilnosti otklone.

33.3 Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po
zahtjevu ne postupi, odnosno, ako se u tom roku ne sazove Skupstina i nepravilnosti ne otklone u
daljenjem roku od 30 dana, ¢lan moZe podnijeti tuZbu opéinskom sudu nadleznom prema sjedistu
Centra radi zastite svojih prava propisanih Statutom Centra.

Xill. PRESTANAK RADA CENTRA

Clanak 34.
34.1 Centar prestaje postojati po odluci Skupstine i u sluajevima predvidenim zakonom.

€lanak 35.



35.1 U sluéaju prestanka rada Centra, sva se imovina, nakon namirenja vjerovnika i troSkova
likvidacijskog, sudskog ili drugog postupka predaje udruzi, ustanovi ii zakladi sa istim ili sli€nim
ciljevima, o ¢emu odluku donosi Skupstina.

XIV. LIXVIDATOR : ;

€lanak 36.

36.1 Likvidator je fizicka ili pravna osoba koju na prijedlog Voditelja imenuje Skupstina i koja se kao
likvidator upisuje u Registar udruga.

36.2 Likvidator ne mora biti lan Centra.
36.3 Likvidator zastupa Centar u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje

u Registar udruga kao osoba ovladtena za zastupanje Centra do okoncanja postupka likvidacije i
brisanja Centra iz Registra udruga.

XV. PRIELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 37.

37.1 Ovaj statut stupa na snagu danom dono3enja, a primjenjuje se od dana upisa u Registar udruga
Republike Hrvatske.

Voditeljica Centra
Ines Bung€ic
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